Wechsel im Vorstand: Die Baumann Unternehmensberatung lautet den Generationsiibergang ein

Im letzten Jahr feierte Deutschlands bekannteste Executive Search-Beratung mit dem
Telefonhorerlogo, die Baumann Unternehmensberatung, ihr 40-jahriges Jubilaum. Vier Jahrzehnte, in
denen das inhabergefiihrte Frankfurter Familienunternehmen durchgéngig zu den Top-
Personalberatungen bei der Suche von Fuhrungskraften und Spezialisten gehort.

In diesem Jahr folgt eine weitere wichtige Weichenstellung. Dr. Michael Faller (42) wird mit Wirkung
zum 01.10.2018 in den Vorstand berufen und tritt damit in die Ful3stapfen seines Vaters, Dietmar
Faller, der das Unternehmen als Vorstandsvorsitzender fiihrt.

»Wir sind stolz darauf, dass wir den Generationswechsel in unserem Familienunternehmen so
erfolgreich meistern. Der Eintritt meines Sohnes in den Vorstand der Baumann
Unternehmensberatung ist die logische Konsequenz seiner bisherigen erfolgreichen Berater- und
Managementtétigkeit fir die Baumann-Gruppe. Dieser Schritt ist ein wichtiges zukunftsgerichtetes
Signal fur unsere Organisation.”

Dr. Michael Faller stieg vor sieben Jahren als Berater in das Familien-Unternehmen ein. Er berat
seither Geschéftsfihrung und Vorstand sowie Eigentimer von Unternehmen in allen Fragen rund um
das Thema Executives. Der Fokus seiner beratenden Tatigkeit liegt in den Bereichen Industrie und
Private Equity. Seit 2013 ist er als Geschaftsfihrer und Managing Partner fir die Baumann-Gruppe
tatig. Vor seinem Wechsel war er als Rechtsanwalt fiir eine fihrende internationale Wirtschaftskanzlei
im Bereich des Arbeitsrechts tatig, zuletzt als assoziierter Partner.

Mit dem Eintritt von Herrn Dr. Faller in den Vorstand wechselt das bisherige Vorstandsmitglied, Herr
Marco Tjaden, in den Aufsichtsrat. Herr Tjaden war seit 2010 als Vorstand fur IT und interne Prozesse
fur die Baumann Unternehmensberatung téatig.

,Herr Tjaden hat in den vergangenen acht Jahren als Vorstand viele wichtige Entwicklungen im
Unternehmen angestofRen und erfolgreich umgesetzt. Er hat damit maf3geblich zur positiven
Entwicklung unserer Unternehmensgruppe beigetragen. Wir danken Herrn Tjaden fir sein
aul3ergewohnliches Engagement und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.®

Neben seiner Funktion als Aufsichtsrat wird Herr Tjaden der Baumann Unternehmensberatung auch
als Berater im Executive Search erhalten bleiben. Herr Tjaden wird sich wieder intensiver seinem
Beratungsgeschaft widmen und der Organisation insgesamt unterstiitzend zur Seite stehen.



Uber Baumann Unternehmensberatung:

Die Baumann Unternehmensberatung ist seit 40 Jahren eine der flihrenden deutschen
Personalberatungen im Executive & Professional Search. Mit einer Beratungsexpertise aus

Gber 30.000 Mandaten und einer ganzheitlichen Suchstrategie unterstitzt das
Unternehmen mit dem bekannten Telefonhorer-Logo mittelstandische Unternehmen, Konzerne und
offentlich-rechtliche Organisationen bei der Besetzung von Top-Fiihrungs- sowie Spezialisten-
Positionen im In- und Ausland. Neben dem Executive & Professional Search begleitet Baumann
Klienten als Full-Service-Beratung auch im Bereich der Talent- und Fihrungskraftebeurteilung und -
entwicklung. Baumann verbindet ausgewiesene HR-Kompetenz mit jahrzehntelanger Erfahrung in
den unterschiedlichsten Branchen und Markten.
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